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Artigo 1 - Caracterizagdo da Unidade de Monitorizagao de Indicadores em Saide

A missdo e as atribui¢des da Escola Superior de Saide de Santarém (ESSS), previstas nos seus
estatutos (Artigos 12 e 22), dispde de uma Unidade que monitorize os determinantes de saide
na populacdo residente, na area geografica abrangida pela rede. A UMIS desenvolve a sua
atividade no &mbito da investigacdo e da extensdo a comunidade em articulagdo estreita com o

ensino, através dos projetos especificos, ja em curso ou em fase de planeamento.

Artigo 2 — Objetivos da Unidade de Monitorizagdo de Indicadores em Saude

Os objetivos suportam as duas crientagdes para o desenvolvimento do trabalho no dmbito da

UMIS, previstas no artigo precedente.

Artigo 3 - Dos projetos

1. Procura-se uma adequada interacdo entre os estudos de carater académico e os de
investigacdo aplicada, tanto no dmbito individual como institucional, com relevancia para a
transferibilidade em tempo Otil para as organizagbes educativas e prestadoras de cuidados
de salide, que apresentem a Escola necessidades concretas.

2. Releva desta orienta¢3o a relagdo entre a investigacdo, a extensdo a comunidade e o ensino,

como dimensodes da missao da Escola.

Artigo 4 — Membros da UMIS

1. S3o membros efetivos da UMIS, os professores que desenvolvam atividade nos dominios
enunciados nos objetivos da Unidade e que preencham uma das seguintes condigdes:

a. -Sendo professores da Escola Superior de Saude de Santarém (ESSS), manifestem o
desejo de ingressar na UMIS sendo a admissdo aprovada pela Diretora, sob proposta
do Coordenador da Unidade;

b. - Tendo requerido a admissdo na UMIS, esta seja aprovada pela Diretora sob

proposta do Coordenador da UMIS;
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c. - Tendo sido convidados pela Diretora ou pelo Coordenador da Unidade, aceitem

ingressar na UMIS.

2. S30 membros associados da UMIS os mestres, licenciados e outras personalidades de

reconhecido mérito técnico ou cientifico que desenvolvam atividades nos dominios de

trabalho da Unidade que e preencham uma das seguintes condi¢fes:

- Sendo estudantes e ou enfermeiros cooperantes da ESS5, manifestem o desejo de
ingressar na UMIS, sendo a admissdo aprovada pela Diretora sob proposta do
coordenador da Unidade;

- Tendo requerido a admissdo na UMIS, seja esta aprovada pela Diretora sob
proposta do coordenador da Unidade;

- Tendo sido convidados pelo Coordenador da unidade ou pela Diretora, aceitem

ingressar na UMIS,

3. S3o membros colaboradores da UMIS todos aqueles que, ndo gozando do estatuto de

membros efetivos ou associados, desenvolvam atividades nos dominios enunciados nos

objetivos da Unidade e que preencham uma das seguintes condigdes:

a.

- Sendo professores, estudantes ou enfermeiros cooperantes da ESSS, manifestem
o desejo de ingressar na UMIS e cuja admissdo seja aprovada pela Diretora sob
proposta do Coordenador da Unidade;
- Tendo requerido a admissdo na UMIS, seja esta aprovado pela Diretora sob
proposta do Coordenador da Unidade;
- Tendo sido convidados pelo Coordenador da UMIS e/ou pela Diretora, aceitem

ingressar na UMIS.

4. Sao membros institucionais da UMIS, as organizacbes que desenvolvam atividade nos

dominios da Enfermagem, da Saide e da Educacdo e que, pretendendo colaborar nas

atividades da UMIS, requeiram a admissdo e esta seja aprovada pela Diretora sob proposta

do Coordenador da Unidade.

5. O processo de admissdo como membro da UMIS, caracterizado documento Admissao de

Membros, é suportado no preenchimento de uma ficha de admissao identificada como

Modelo 116.

1. Perdem

Artigo 5 — Qualidade de membro

a qualidade de membro:

a} Os que assim o desejem e o exprimam por carta dirigida a Diretora;
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b) Os que, na sequéncia de dois relatdrios anuais, ndo desenvolvam, de modo continuado,

qualquer atividade relevante em termos dos objetivos da UMIS ou violem os principios

subjacentes a constituicdo da Unidade.

Artigo 6 — Coordenagéio da UMIS

O coordenador da UMIS é designado pela diretora da £SSS, de entre os investigadores da

escola, com qualificagdo académica de pelo menos o grau de doutor.

O coordenador da UMIS é coadjuvado por cocoordenador a designar pela Diretora da ESSS,

sob proposta do primeiro, de entre os membros da UMIS com doutoramento ha pelo menos

2 anos.

Reg. 034.01

Sdo competéncias do coordenador da UMIS

Representar a Unidade de Monitorizagdo de Indicadores de Saude, no dominio da
atividade cientifica e, no ambito dos projetos de extensao a comunidade, perante a
Diretora e perante o exterior;

i. Nomeadamente com os stakeholders envolvidos e no concreto com as

Unidades de Investigagdo, promovendo o trabalhc em rede;

Elaborar e submeter a apreciacdo pelo Conselho Técnico-cientifico e aprovagdo pela
Diretora da Escola, o plano de atividades da unidade, nos dominios da investigacdo
e dos projetos de extensdo a comunidade, no que respeita a dimensdo técnico-
cientifica dos mesmaos;
Identificar interna e externamente propostas de novos projetos a integrar na UMIS,
promovendo a consolida¢ao da investigagdo na ESSS;
Elaborar e submeter a apreciagdo pelo Conselho Técnico-cientifico e a aprovagdo da
Diretora da Escola, o relatério anual da UMIS, podendo ocorrer a elaboragdo de
relatdrios de progresso e parcelares, por projeto em desenvolvimento;
Assegurar a comunicagdo interna e externa, de acordo com fluxograma em anexo
Orientar e acompanhar o trabalho desenvolvido pelos monitores de investigago,
sempre e no periodo em que 0s mesmos exercam atividade enquadrada nos
projetos aprovados;
Coordenar e monitorizar o desenvolvimento dos projetos que em cada ano civil,
integrem a UMIS;
Desenvolver as atividades que lhe sejam delegadas ou solicitadas pela Diretora,

excluindo-se destas as correspondentes a gestdo financeira dos projetos.
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Artigo 7 - Articulacdo com o Conselho Técnico-Cientifico

A UMIS, articula-se através do coordenador nas matérias que estatutdria e legalmente se
enquadrem nas competéncias do Conselho Técnico Cientifico, ou naquelas em que o préprio
considere oportuno submeter ao 6rgao, bem como as que decorram de orientagSes especificas

da Diretora da ESSS.

Artigo 8 — Divulgacdo de Resultados

A UMIS dispbe de uma Newsletter e de um microsite alojado no dominio da ESSS, assegurando
a comunicacdo interna e externa das atividades desenvolvidas, bem como dos resultados

decorrentes das mesmas.

Artigo 9 — Disposicdes finais

Todos os casos omissos neste regulamento serdo apreciados pela Diretora da ESSS, que sobre

0s mesmos emitird decisao.
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